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Q.NO QUESTIONS 
 

MARKS 

Q.NO1 What is the practical use of the educational plan document? Write the external and internal 
aspects of plan feasibility with examples. 

؟ پلان کی ا یاستعمال ک کا عملی  ز یدستاو  منصوبے کی مییتعل پہلوؤں کو مثالوں کے ساتھ  اور اندرون   کے خارجے  بلٹ  یفز  ہے
۔ی  لکھ  

02 

Q.NO2 Evaluate various elements of a project with suitable examples. 
۔ی  کے مختلف عناصر کا جائزہ ل کٹیمناسب مثالوں کے ساتھ پروج  

02 

Q.NO3 Explain the process of rational decision making. Analyze various methods and techniques of 
educational decision making. 

۔ںیکر   ہیکا تجز   کوںیاور تکن قوںیکے مختلف طر  یساز  صلہیف میی۔ تعلںیوضاحت کر  کے عمل کی یساز  صلہیف عقلی  

02 

Q.NO4 What is motivation? Discuss different techniques; a manager can adopt to know about the 
behaviors of his employees. 

؟ مختلف تکن ا یک  حوصلہ افزان   اپنا  ن  جانن  کے ل ی  کے بارے م ب  کے رو ی   اپن  ملازم جر ینیم کیا ں؛یپر بحث کر  کوںیہے
۔  سکتا ہے

22 

Q.NO5 Discuss the needs objectives and various components of personnel evaluation. 
ور  ۔ںیکر   الیکے مختلف اجزاء پر تبادلہ خ صیتشخ کے مقاصد اور اہلکاروں کی اتیصر   

02 

Q.NO6 Define the project of concept appraisal. Evaluate various aspects of project appraisal.  
۔ںیکے مختلف پہلوؤں کا اندازہ کر  صیتشخ کی  کٹی۔ پروجںیوضاحت کر  کے منصوبے کی صیتشخ تصور کی  

02 

Q.NO7 Describe the various elements of control. As a head of an educational institution how would 
you proceed in controlling the human resource? 

ول کے مختلف عناصر کی ول   سے آپ انسان   تیثیح ادارے کے سربراہ کی مییتعل کی۔ اںیوضاحت کر  کنٹ  وسائل کو کنٹ 
 بڑھ سےیک  ی  کرب  م

ے
؟ ی  آگ

ے
کے  

02 

Q.NO8 Write short note on the following: 
I. Periodic Budgeting 
II. Efficiency of the personnel 

ی  پر مختصر نوٹ لکھ لیدرج ذ : 
I. متواتر بجٹنگ 

II: اہلکاروں کی   
ے
کارکردکی  

     20 

 

 


